EAA Einheitliche

Ansprechstellen
fur Arbeitgeber

Berufliche Teilhabe: Potenziale nutzen — Inklusion neu denken

Einladung zur Veranstaltung ,,Runder Tisch“ DA

Veranstaltungsreihe Psychische Gesundheit am Arbeitsplatz
Gesundheit im Betrieb: Mitarbeiterpotentiale nutzen und erhalten

Eine Informationsplattform fir Geschaftsfihrungen und Personalverantwortliche
in Kooperation mit der Perspektive Arbeit & Gesundheit
und den Einheitlichen Ansprechstellen fiir Arbeitgeber am Standort Liineburg

Ablauf: Vorstellung EAA, Vortrag zu den Modulen, Austausch und Fragen

Modul 1 Psychische Belastung, Psychische Storung und Behinderung
Datum: 15. Januar 2025 Online Link: https://pretix.eu/eaalue/modul.1/
Uhrzeit: 10:00 - 11:00 Uhr

Inhalte: Was ist Gesundheit und was bedeutet sie fiir die Arbeit?

Welche Belastungsfaktoren im Arbeitsalltag gibt es?
Wie entstehen psychische Stérung? - Ein Uberblick!
Was kann fur die Gesunderhaltung der Mitarbeitenden getan werden?

Modul 2 Mein*e Mitarbeiter*in wirkt psychisch belastet — Was kann getan werden?
Datum: 22. Januar 2025 Prasenz Link: https://pretix.eu/eaalue/modul.2.LG/
Uhrzeit: 10:00 - 12:00 Uhr

Inhalte: Wie kdnnen Warnsignale erkannt werden?

Thematik ansprechen — aber wie?
Wie bleibe ich in meiner Rolle als Flihrungskraft?
Welche Hilfen gibt es fiir Arbeitgeber?

Modul 3 Gestaltungsmaoglichkeiten der Betrieblichen Eingliederung
Datum: 29. Januar 2025 Link: https://pretix.eu/eaalue/modul.3/
Uhrzeit: 10:00 - 11:00 Uhr

Inhalte: Stufenweise Wiedereingliederung — Woran ist zu denken?

Arbeitsplatzanpassung — Was ist moglich?
Welche Unterstiitzungen gibt es fiir Arbeitgeber und Beschaftigte?
Wer begleitete den Wiedereinstieg? Intern und bei Bedarf auch extern!

Bitte melden Sie sich mit lhrem Namen, lhrer Telefonnummer und dem Namen lhrer Firma mit
dem Link Giber die Plattform pretix an. Die Teilnehmerzahl fiir die Prasenz Veranstaltung ist be-
grenzt. Den Link flr die Teams-Veranstaltung erhalten Sie kurz vor der Veranstaltung.

Wir freuen uns auf lhre Teilnahme!
Ihr EAA-Team Liineburg

Isabell Heinitz und Mira Huelmann

Die Einheitlichen Ansprechstellen fiir Arbeitgeber werden aus den Mitteln des Ausgleichfonds durch das Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales gefordert.
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